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					УТВЕРЖДАЮ

Заместитель Председателя Правительства - Министр сельского, лесного хозяйства и природных ресурсов Ульяновской области

            _________________ А.В.Чепухин
                     «  15       »  декабря 2014 г.


	


ПЛАН

внедрения Стандарта достойного труда в Ульяновской области

в организациях агропромышленного и лесопромышленного
комплексов Ульяновской области
	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Срок 

проведения
	Ответственный исполнитель
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5

	Содействие эффективности занятости населения

	1
	Разместить Стандарт достойного труда в Ульяновской области на официальном сайте Министерства, сельского, лесного хозяйства и природных ресурсов Ульяновской области  
	до 20.12.2014
	департамент правовой, организационной и кадровой работы 
	

	2.
	Разместить Стандарт достойного труда в Ульяновской области в газете «Дыхание Земли» 
	до 30.12.2014
	департамент правовой, организационной и кадровой работы 
	

	3.
	Направить Стандарт достойного труда в Ульяновской области в организации агропромышленного и лесопромышленного

комплексов Ульяновской области
	до 20.12.2014
	департамент правовой, организационно и кадровой работы 
	

	4.
	В целях содействия эффективности занятости населения закрепить практику размещения на официальном сайте Министерства, вакансий, имеющихся на предприятиях подведомственных отраслей
	2015-2016 гг.
	департамент правовой, организационно и кадровой работы 
	

	5.
	Обеспечить участие отраслевых предприятий на ярмарках вакансий, в том числе проводимых ВУЗами и ССУЗами 
	2015-2016 гг.
	департамент правовой, организационно и кадровой работы 
	

	6.
	Целевая подготовка и переподготовка кадров
	2015-2016 гг.
	департамент правовой, организационно и кадровой работы 
	

	7.
	Активизировать работу департамента лесного хозяйства Министерства сельского, лесного хозяйства и природных ресурсов Ульяновской области и лесничеств по развитию школьных лесничеств 
	2015-2016 гг.
	департамент лесного хозяйства
	

	Установление достойной заработной платы


	8.
	Проведение мониторинга уровня заработной платы в организациях курируемых отраслей. Определение на основе проведенного мониторинга перечня организаций с низким уровнем заработной платы
	2015-2016 гг.
	департамент экономики и финансов 
	

	8
	Информирование организаций курируемых отраслей об уровне среднемесячной заработной платы, сложившейся в соответствующей отрасли
	2015-2016 гг.
	департамент экономики и финансов
	

	9
	Реализация мероприятий по повышению заработной платы (за счет организационных, технологических мероприятий и управленческих решений)
	2015-2016 гг.
	сельскохозяйст-венные товаропроизводи-тели, лесопромышлен-ники,
департамент экономики и финансов
	

	10
	Заслушивание отчетов руководителей организаций по вопросу роста среднемесячной заработной платы в организациях Ульяновской области 
	2015-2016 гг.
	Департамент экономики и финансов 
	

	11
	Работа телефона «горячей линии» для жителей региона (принимаются сообщения о «теневой» оплате труда и о задержке зарплаты)
	2015-2016 гг.
	Департамент экономики и финансов 
	

	Обеспечение безопасных условий труда

	12
	Стимулирование сельскохозяйственных товаропроизводителей к приобретению современной сельскохозяйственной техники путем предоставления бюджетных субсидий на компенсацию части затрат сельхозтоваропроизводителей на приобретение техники и оборудования
	2015-2016
	Департамент экономики и финансов 
	

	13
	Приобретение современной высокопроизводительной техники и оборудование
	2015-2016
	сельскохозяйственные товаропроизводители, лесопромышлен-ники
	

	Обеспечение развития социального партнёрства

	14
	Развитие внутриобластной кооперации
	2015-2016 гг.
	департамент экономики и финансов
	

	15
	Внедрение прогрессивных форм организации труда и управления производством
	2015-2016 гг.
	сельскохозяйственные товаропроизводители
	

	16
	Оптимизация структуры управления организаций
	2015-2016 гг.
	сельскохозяйственные товаропроизводители
	

	17
	Оптимизация структуры численности и качества персонала в сельскохозяйственных организациях
	2015-2016 гг.
	сельскохозяйственные товаропроизводители
	

	18
	Предоставление молодым специалистам сельхозпредприятий стимулирующих выплат из областного бюджета 
	2015-2016 гг.
	Департамент экономики и финансов 
	


