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                   УТВЕРЖДЕНО                                                                                                                            

    приказом Министерства сельского
    хозяйства Ульяновской области
  от 18.07.2012 № 389
П О Л О Ж Е Н И Е 

     18.07.2012                                                                        № 1
            (дата)

Об отделе целевых программ развития агропромышленного комплекса и государственных закупок. 
Настоящее положение определяет задачи, функции, права и ответственность отдела целевых программ развития агропромышленного комплекса и государственных закупок в системе Министерства сельского хозяйства Ульяновской области, а также права и ответственность заместителя директора департамента-начальника отдела.
1. Общие положения
1.1. Отдел целевых программ развития агропромышленного комплекса и государственных закупок (далее – отдел) является структурным подразделением департамента экономики, финансов, информатизации и программ развития агропромышленного комплекса Министерства сельского хозяйства Ульяновской области и подчиняется заместителю Министра -директору департамента. 

1.2. Отдел создан в соответствии с распоряжением Правительства Ульяновской области от 03.07.2012 № 453-пр.

Преобразование и упразднение отдела осуществляется на основании распоряжения Правительства Ульяновской области. 
Процедурные действия, связанные с преобразованием и упразднением отдела, регламентируются Положением о департаменте экономики, финансов, информатизации и программ развития агропромышленного комплекса. 

1.3. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Уставом и законами Ульяновской области, постановлениями и распоряжениями  Губернатора и Правительства Ульяновской области, Положением о Министерстве сельского хозяйства Ульяновской области, приказами и распоряжениями Министра сельского хозяйства Ульяновской области,  настоящим положением.
2. Основные цели и задачи подразделения
2.1. Организация и координация деятельности по реализации  Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2008 - 2012 годы на территории Ульяновской области и  областных целевых программ (далее – ОЦП), по осуществлению функций государственного заказчика.
2.2. Организация и ведение централизованного документооборота по  вопросам реализации Госпрограммы и ОЦП, осуществления функций государственного заказчика.

2.3. Обеспечение взаимодействия с Министерством сельского хозяйства Российской Федерации, кредитными и иными организациями по вопросам реализации Госпрограммы и ОЦП, по осуществлению функций государственного заказчика.
2.4. Участие в создании нормативной базы по реализации Госпрограммы и ОЦП, по осуществлению функций государственного заказчика..

2.5. Организация методического и информационно-аналитического обеспечения органов местного самоуправления Ульяновской области по  вопросам реализации Госпрограммы и ОЦП.
2.6. Подготовка отчётов по реализации Госпрограммы и ОЦП, по осуществлению функций государственного заказчика.
3. Функции
Для реализации указанных в пункте 2 настоящего Положения цели и задач отдел выполняет следующие функции:
3.1. Осуществляет контроль за выполнением показателей реализации Госпрограммы и ОЦП, по осуществлению функций государственного заказчика.
3.2. Разрабатывает проекты соглашений о сотрудничестве между Министерством сельского хозяйства Ульяновской области и Министерством сельского хозяйства Российской Федерации, органами местного самоуправления муниципальных районов по реализации  Госпрограммы и ОЦП.

3.3. Разрабатывает проекты правил (порядков) предоставления субсидий из областного бюджета Ульяновской области хозяйствующим субъектам с целью возмещения части затрат на развитие сельскохозяйственного производства.  

3.4. Разрабатывает проекты приказов Министерства в рамках реализации  Госпрограммы и ОЦП, проекты технических заданий и проектов государственных контрактов.

3.5. Осуществляет консультационную, информационную поддержку сельхозтоваропроизводителей по всем направлениям реализации Госпрограммы и ОЦП.

3.6. Взаимодействует с Министерством сельского хозяйства Российской Федерации, иными федеральными органами исполнительной власти, органами местного самоуправления, кредитными и иными организациями всех форм собственности, сельскохозяйственными товаропроизводителями по реализации Госпрограммы и ОЦП.

3.7. Предоставляет нормативные правовые акты, а также методические и информационные материалы органам местного самоуправления, предприятиям АПК Ульяновской области по реализации Госпрограммы и ОЦП.

3.8. Осуществляет ежемесячный рейтинговый мониторинг выполнения показателей Госпрограммы и ОЦП в разрезе муниципальных образований, в том числе мониторинг кредитования в разрезе поселений, еженедельный мониторинг кредитования и субсидирования ЛПХ в разрезе муниципальных образований области, ежемесячный анализ выполнения показателей ОЦП в разрезе муниципальных образований.  

3.9. Еженедельно определяет рейтинг муниципальных образований области по объёму кредитования и доле участия ЛПХ в рамках реализации Госпрограммы.

3.10. Подготавливает и направляет в Минсельхоз России отчёты по реализации Госпрограммы.

3.11. Взаимодействует со специалистами органов управления АПК субъектов Российской  Федерации по изучению опыта реализации мероприятий Госпрограммы и ОЦП в субъектах ПФО и России.

3.12. Проводит работу, связанную с обращениями граждан и организаций, в том числе готовит ответы на письма, запросы, заявления и обращения со стороны органов государственной власти и местного самоуправления, организаций всех форм собственности, граждан.

3.13. Проводит «прямые линии» с населением по условиям и порядку предоставления субсидий в рамках Госпрограммы и ОЦП.

3.14. Подготавливает материалы к Совету при Губернаторе Ульяновской области по реализации приоритетных национальных проектов и демографической политике России на территории Ульяновской области.  

3.15. Участвует в работе «круглых столов», рабочих групп, комиссий, коллегий и других совещательных органов по вопросам реализации мероприятий Госпрограммы и ОЦП.

3.16. Подготавливает информацию по реализации мероприятий Госпрограммы и ОЦП в Департамент массовых коммуникаций Ульяновской области для опубликования в областных и районных СМИ, для размещения на сайте Министерства.
3.17. Изучает информацию в сети «Интернет» по реализации Госпрограммы и ОЦП в ПФО и РФ.

3.18. Выполняет поручения руководства по реализации Госпрограммы и ОЦП. 

4. Права
4.1Для осуществления своих задач и функций отдел имеет право: 
запрашивать и получать в установленном порядке необходимые доку​менты, материалы и информацию от органов местного самоуправления, уч​реждений, предприятий, организаций агропромышленного комплекса всех форм собственности по вопросам, относящимся к компетенции отдела;

проводить в установленном порядке совещания с руководителями орга​нов местного самоуправления муниципальных образований области учреж​дений, предприятий, организаций агропромышленного комплекса всех форм собственности по вопросам, входящим в компетенцию отдела;
пользоваться системами связи, информационными базами, банками дан​ных и иными носителями информации органов исполнительной власти, соз​давать собственные справочно-информационные базы данных.
5. Ответственность
5.1. Сотрудники отдела несут ответственность  за надлежащее и своевременное  выполнение функций, предусмотренных настоящим положением, в том числе: 

- за некачественное и несвоевременное  оформление нормативных, исполнительно-распорядительных и иных документов;
- за неправомерное принятие решения;

-за несоответствие созданных нормативных, исполнительно-распорядительных и иных документов федеральному законодательству;
- за превышение полномочий.

5.2. На заместителя директора департамента-начальника отдела возлагается персональная ответственность за:
- организацию деятельности отдела по выполнению возложенных  на него задач и функций;
- создание надлежащих условий для использования документов, создаваемых в деятельности отдела;
-  организацию оперативной и качественной подготовки документов, ведение делопроизводства в соответствии с действующей инструкцией;

- предоставление достоверной информации о деятельности отдела;

- обеспечение сохранности имущества, материально-технических ресурсов, находящихся в отделе и соблюдение правил пожарной безопасности;
- соответствие действующему законодательству визируемых (подписываемых) документов;
- качественный подбор, расстановку и служебную деятельность служащих отдела.

5.3. Ответственность государственных гражданских служащих отдела устанавливается действующим законодательством и должностными регламентами.
6. Структура и организация деятельности
6.1. Оперативное руководство деятельностью отдела осуществляет заместитель директора департамента-начальник отдела, назначаемый и освобождаемый от должности Министром сельского хозяйства Ульяновской области.

6.2. заместитель директора департамента-начальник отдела наделяется следующими правами и обязанностями:

- организует работу отдела, утверждает плановые показатели работы отдела, осуществляет общее методическое руководство  работой отдела, проверяет и анализирует её состояние;
- представляет отдел в пределах своей компетенции в отношениях с органами государственной власти Ульяновской области,   органами местного самоуправления Ульяновской области, а также организациями и их должностными лицами;
- вносит предложения заместителю Министра-директору департамента по структуре, штатной численности отдела и кандидатурам его сотрудников;

- руководит работой отдела;

- проводит разграничения компетенции и распределяет обязанности между сотрудниками отдела, обеспечивает повышение их профессиональной квалификации;

- в установленном порядке вносит заместителю Министра-директору департамента предложения о поощрении сотрудников отдела и наложении дисциплинарных взысканий на работников отдела;

- вносит на рассмотрение Министра проекты постановлений и распоряжений по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

- подписывает служебную документацию и осуществляет иные функции в пределах своей компетенции.
6.4. Структуру и штатную численность отдела утверждает Губернатор-Председатель Правительства Ульяновской области.

В структуру отдела входят:

заместитель директора департамента-начальник отдела; 

главный консультант;

ведущий консультант;

консультант;

главный специалист (технический работник).

Структура и штатное расписание  отдела утверждается распоряжением Правительства Ульяновской области в установленном порядке.

6.5. Государственные гражданские служащие отдела назначаются на должность и освобождается от должности приказом Министерства сельского хозяйства Ульяновской области на условиях служебного контракта.

6.6. Поступление на службу и увольнение с государственной гражданской службы специалистов отдела осуществляется согласно Федеральному закону №79-ФЗ от 27 июля 2004 года «О государственной гражданской службе в Российской Федерации».
6.7. Должностные регламенты служащих отдела утверждаются приказом Министерства сельского хозяйства Ульяновской области.
6.8. Организация работы с документами в отделе, включая их подготовку, регистрацию, учёт и контроль исполнения, осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами в соответствии с инструкцией по делопроизводству.

6.9. Мероприятия по организации работы отдела планируются и выполняются в соответствии с функционалом государственных гражданских служащих поквартально и помесячно, утверждаются заместителем директора департамента-начальником отдела. 

Контроль выполнения планов мероприятий осуществляет заместитель директора департамента-начальник отдела. 
6.10. Для обеспечения эффективности работы заместитель директора департамента-начальник отдела вносит предложения по изменению структуры и штатной численности заместителю Министра-директору департамента. 

6.11. Настоящее Положение изменяется и корректируется  в соответствии с 
изменением целей, задач, функций, обязанностей, прав,  ответственности, возложенных на отдел.   

7. Взаимодействие с другими структурными  подразделениями
7.1. В соответствии с задачами и функциями, определенными настоящим Положением, отдел осуществляет взаимодействие со всеми  структурными подразделениями Министерства сельского хозяйства, представительными и исполнительными органами государственной власти Ульяновской области, органами местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской области, предприятиями, организациями и учреждениями Ульяновской области, иными организациями и гражданами.

7.2. Предметом взаимодействия в процессе деятельности отдела является разработка и исполнение нормативно-распорядительных, аналитических, планово-отчётных, статистических, учетных документов в сфере реализации Госпрограммы, ОЦП и выполнения функций государственного заказчика на территории Ульяновской области в установленные сроки. 
7.3. Отдел осуществляет взаимодействие посредством проведения совещаний, встреч, консультаций, а также совместной работы по вопросам регулирования деятельности в сферах реализации Госпрограммы, ОЦП и выполнения функций государственного заказчика.
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Примечание. Оригинал положения о структурном подразделении с листом ознакомления хранится в кадровой службе.
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